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Métho d es d 'évaluati o ns    
fixés

1

Métier / Pro fessio n   Mécanicien d'usinage

Dip lô me / Certi fi cat    Diplôme d'aptitude professionnelle

Métho d es d 'évaluati o n      Mise à l'essai

1
L'a ppre nti  e st ca pa ble  de  dé duire  le s  dim e nsions re quise s à  pa rtir d'une  piè ce  de  tra v a i l                          

e xista nte .  (4.1b)   

Obl iga toire   

Indicateurs

L'apprenti dispose d'un élément de construction et il est chargé d'indiquer les dimensions, qu'il a
déduites à l'aide d'un pied à coulisse et d'un micromètre, dans un rapport de mesure.

Socles

75% des dimensions indiquées correspondaient aux dimensions réelles des éléments de
construction.



2
L'a ppre nti  e st ca pa ble  d'é ta bl ir de s re la tions e ntre  le s  diffé re nte s m é thode s de  fa brica tion                         

m a nue lle  qu'i l  a  a pprise s e n se  ré fé ra nt à  une  m ission de  tra v a i l .  (4.3c)                       

Obl iga toire   

Indicateurs

L'apprenti dispose d'un schéma.
L'apprenti explique les tâches partielles respectives dans un rapport de travail.
L'apprenti rédige un rapport de travail faisant état des méthodes de fabrication, des machines et
des outils.

Socles

L'apprenti a produit un rapport de travail propre.
Les méthodes de fabrication ainsi que les interactions décrites permettent de fabriquer la pièce de
travail de manière compétente.

3
L'a ppre nti  e st ca pa ble  de  fa brique r m a nue lle m e nt de s é lé m e nts de  construction e n se  ré fé ra nt                          

à  de s e squisse s e t à  de s sché m a s (tolé ra nce  de  fa brica tion IT 10 )  e t de  constitue r de s groupe s de                       
construction a v e c ce s é lé m e nts e n uti l isa nt le s  outi ls ,  le s  a ppa re i ls  e t le s  m a chine s re quis  à  ce t                                 

e ffe t d'une  m a niè re  com pé te nte  e t da ns le  re spe ct de s consigne s e n m a tiè re  de  sé curité  e t de                          
prote ction de  l 'e nv ironne m e nt.  (4.4d)        

Obl iga toire   

Indicateurs

L'apprenti se réfère au rapport de travail ainsi qu'au schéma pour fabriquer les éléments de
construction en appliquant la méthode étudiée dans le cadre du module 4.4a et il assemble les
différents éléments conformément au schéma.

Socles

L'apprenti a produit des éléments de construction respectant les limites des tolérances de
fabrication.
L'assemblage des différents éléments de construction a permis de constituer le groupe de
construction.
Au cas où une fonction était indiquée, elle était assurée à 100%.



4
L'a ppre nti  a dopte  une  a ttitude  re spe ctue use  à  l 'é ga rd de  se s col lè gue s da ns le  ca dre  de  le ur                           

col la bora tion.  (SCP 3)    

Obl iga toire  Socia le  e t pe rsonne l le         

Indicateurs

L'apprenti écoute attentivement les explications de ses collègues ou de ses supérieurs.

Socles

L'apprenti a écouté attentivement les explications de ses collègues ou de ses supérieurs, sans
perturber le déroulement du cours.

5
L'a ppre nti  se  pré se nte  à  l 'he ure  pour le s  cours.  (SE7)              

Sé le ctiv e    Socia le  e t pe rsonne l le         

Indicateurs

L'apprenti se présente à son poste de travail aux horaires indiqués.

Socles

L'apprenti était toujours à l'heure.
Le cas échéant, l'apprenti a justifié ses retards d'une manière cohérente.



6
L'a ppre nti  pla nifie  la  suite  de s tra v a ux,  de  m a niè re  à  é v ite r d'e ntre r e n confl it a v e c se s                            

col lè gue s.  (SE8)   

Sé le ctiv e    Socia le  e t pe rsonne l le         

Indicateurs

L'apprenti et ses camarades s'organisent au sein de leur équipe, de manière à pouvoir utiliser les
machines en continu.

Socles

L'apprenti a remis les éléments fabriqués dans les délais.

No mb re d e co mp étences sél ectives à évaluer:       1 / 2

No mb re d e co mp étences o b l ig ato i res à évaluer:             4
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