
Projet intégré intermédiaire (PROIN)

Grille d'évaluation du module en entreprise

Co d e d u mo d ul e       PROIN

Unité cap ital i sab l e      Projet intégré et stage(s) (PROST)

Métho d es d 'évaluati o ns    
fixés

1

Métier / Pro fessio n   Décorateur

Dip lô me / Certi fi cat    Diplôme d'aptitude professionnelle

1
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  s ich übe r die  Ra hm e nbe dingunge n zu inform ie re n.  Er k e nnt                     
die  notw e ndige n Ma te ria l ie n und ist in de r La ge ,  se lbststä ndig Lösungsa nsä tze  zur Erste l lung                   

e ine s P la k a ts zu e ntw ick e ln.         

Obl iga toire   

Indicateurs

Die örtlichen Gegebenheiten und sonstigen Informationen werden recherchiert. Lösungsansätze werden
entwickelt und das passende Material definiert.

Socles

Alle benötigten Informationen liegen vollständig vor. Das passende Material ist ausgewählt. 2
verschiedene Lösungsansätze liegen vor.



2
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  a ufgrund ihm  v orl ie ge nde r Inform a tione n k onk re te                    

Arbe itsschritte  zu pla ne n und da ra ufhin e ine n Ze itpla n zu e rste l le n.             

Obl iga toire   

Indicateurs

Die vorliegenden Informationen werden miteinander verknüpft und in eine chronologische Reihenfolge
gebracht. Ein Arbeits- und Zeitplan wird erstellt.

Socles

Ein zur Bewältigung der Aufgabenstellung passender Arbeits- und Zeitplan liegt vor.

3
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  a ussa ge fä hige ,  sa ube re  Sk izze n unte r B e rück sichtigung de s                       

B udge ts zu e rste l le n und sie  de m  P rüfe r zu prä se ntie re n und zu e rlä ute rn.                 

Obl iga toire   

Indicateurs

Unter Berücksichtigung des zur Verfügung stehenden Budgets werden 2 verschiedene Skizzen erstellt.
Anschließend werden diese dem Prüfer präsentiert und erläutert.

Socles

Ein vom Prüfer bevorzugter Vorschlag liegt vor.



4
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  de n a usge w ä hlte n V orschla g um zuse tze n.                  

Obliga toire   

Indicateurs

Der Auftrag wird mit den definierten Materialien entsprechend dem Arbeits- und Zeitplan ausgeführt.
Eventuell auftretende Probleme werden dabei möglichst eigenständig gelöst.

Socles

Der Auftrag wurde im vorgegebenen Zeitrahmen sauber und weitgehend fehlerlos durchgeführt.

5
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  da s Erge bnis  zu prä se ntie re n und de n We rde ga ng zu                  

e rlä ute rn.  

Obl iga toire  Socia le  e t pe rsonne l le         

Indicateurs

Das Ergebnis wird dem Prüfer präsentiert. Die Erläuterungen über die Umsetzung erfolgen sachlich
korrekt.

Socles

Das Ergebnis wurde professionell präsentiert.

6
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  positiv  und k onstruk tiv  m it K ritik  um zuge he n.                 

Sé le ctiv e    Socia le  e t pe rsonne l le         

Indicateurs

Kritik wird respektvoll entgegengenommen und zur Verbesserung des Ergebnisses umgesetzt.

Socles

Das Fachgespräch wurde sachlich und respektvoll geführt.



No mb re d e co mp étences sél ectives à évaluer:       1 / 1

No mb re d e co mp étences o b l ig ato i res à évaluer:             5
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