
Projet intégré intermédiaire (PROIN)

Bewertungstabelle für die Module im Unternehmen

Co d e d es Mo d uls      PROIN

Leistung sb austein   Projet intégré et stage(s) 1 (PROST1)

Festg eleg te 
Bewertung smetho d en  

3

Beruf / Tätig keit  Informaticien qualifié

Dip lo m / Zerti fikat    Diplôme d'aptitude professionnelle

1
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge  se ine n P roje k ta uftra g zu a na ly sie re n,  s ich übe r die                     

P roble m ste l lung zu inform ie re n und e ine  fa chge re chte  P la nung zu e rste l le n.                   

Ausge w ä hlt     

Indikatoren

Liest die Angaben durch und hebt wichtige Aspekte hervor.
Sammelt zusammenhängende Informationen.
Formuliert Teilprobleme und erkennt Zusammenhänge.
Beschreibt die wesentlichen Arbeitsschritte jedes Teilproblems.
Definiert das benötigte Material.
Schätzt die Zeitdauer für jeden Arbeitsschritt ein.
Begründet seine Vorgehensweise und stellt sie dar.

Sockel

Die indikatorspezifischen Aufgaben wurden zufriedenstellend gelöst.



2
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge  de n P roje k ta uftra g um zuse tze n.               

Ausge w ä hlt     

Indikatoren

Löst und testet die Teilprobleme.
Integriert die Teilprobleme in die Gesamtproblematik.
Testet das Zusammenspiel der Teilproblemlösungen.
Zeigt Sicherheitsaspekte auf und berücksichtigt sie.
Benutzt Informationsquellen und gibt sie in der Dokumentation an.

Sockel

Die indikatorspezifischen Aufgaben wurden zufriedenstellend gelöst.

3
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge  da s Ma te ria l  und die  We rk ze uge  fa chge re cht zu be nutze n.                     

Ausge w ä hlt     

Indikatoren

Beachtet die Sicherheitsregeln.
Geht fachgerecht mit dem Material und dem Werkzeug um.
Entsorgt das Material fachgerecht.
Räumt die Arbeitsfläche auf.

Sockel

Die indikatorspezifischen Aufgaben wurden zufriedenstellend gelöst.



4
De r Auszubi lde nde  ist in La ge  se ine  Arbe it zu k ontrol l ie re n und se lbstk ritisch e inzuschä tze n.                  

Ausge w ä hlt     

Indikatoren

Identifiziert eventuelle Problemsituationen.
Erstellt Testsituationen.
Führt Testreihen durch.
Identifiziert Restprobleme.
Gibt nicht gelöste Probleme an.
Gibt Begründungen bei nicht gelösten Problemen an.
Zeigt Alternativen auf.
Sieht sein eventuelles Fehlverhalten ein und schlägt Perspektiven vor.

Sockel

Die indikatorspezifischen Aufgaben wurden zufriedenstellend gelöst.

A nzahl  d er zu eval uierend en ausg ewählten Ko mp etenzen         3 / 4

A nzahl  d er zu eval uierend en o b l i g ato ri schen Ko mp etenzen               0
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