
Projet intégré intermédiaire (PROIN)

Bewertungstabelle für die Module im Unternehmen

Co d e d es Mo d uls      PROIN

Leistung sb austein   Projet intégré et stage(s) (PROST)

Festg eleg te 
Bewertung smetho d en  

1

Beruf / Tätig keit  Gestionnaire qualifié en logistique

Dip lo m / Zerti fikat    Diplôme d'aptitude professionnelle

1
De r Auszubi lde nde  be folgt die  im  V orfe ld m itge te i lte n Anw e isunge n.                

Obliga torisch  Sozia l  und pe rsönl ich       

Indikatoren

Er respektiert die Prüfungstermine.
Er hat die ihm erwähnten Utensilien mitgebracht.
Er hat sein Berichtsheft mitgebracht, und dieses entspricht den Vorgaben.

Sockel

Er erscheint pünktlich zu den Prüfungen.
Er hat einen Taschenrechner, einen Notizblock, Schreibmaterial sowie Sicherheitsschuhe dabei.
Sein Berichtsheft ist vollständig und ordentlich geführt.



2
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  die  e rforde rl iche n Schritte  für die  Erle digung de r Aufga be n                  

e ige nstä ndig zu pla ne n.    

Ausge w ä hlt     

Indikatoren

Er erstellt eine schrifltiche Planung der Vorgehensweise und berücksichtigt dabei die Vorgaben.

Sockel

Die Planung ist sachgerecht, chronologisch und vollständig.

3
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  a l le  Arbe ite n de r Wa re na nna hm e  e ige nstä ndig und                      

fa chge re cht durchzuführe n.   

Obl iga torisch   

Indikatoren

Er prüft die angelieferte Ware auf Identität, Quantität und äußere Beschaffenheit.
Er dokumentiert den Empfang der Lieferung.

Sockel

Das Gespräch mit dem Lieferanten während der Warenannahme und abschließend mit dem
Vorgesetzten verläuft angemessen.
Die Ware ist korrekt angenommen, die Transportdokumente entsprechend behandelt, sowie das
Tauschmaterial (Paletten) berücksichtigt.



4
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  a l le  Arbe ite n de r Wa re ne inla ge rung und de r                   

La ge rv e rw a ltung e ige nstä ndig und sa chge re cht durchzuführe n.            

Obl iga torisch  P rofe ssione l l       

Indikatoren

Er transportiert und lagert die Ware ein.
Er macht eine Inventur der gelagerten Waren.

Sockel

Die Ware ist sachgerecht transportiert sowie eingelagert.
Die Inventur ist sach- und fachgerecht ausgeführt.

5
De r Auszubi lde nde  ist in de r La ge ,  die  durchge führte n Arbe ite n sow ie  se ine  Arbe itse rge bnisse                   

zu be w e rte n.   

Obl iga torisch  Sozia l  und pe rsönl ich       

Indikatoren

Er fasst den Ablauf seiner Handlungen zusammen.
Er beurteilt seine Stärken und seine Schwächen.

Sockel

Die Bewertung der Arbeit ist angemessen.
Das Gespräch verläuft konstruktiv.

A nzahl  d er zu eval uierend en ausg ewählten Ko mp etenzen         1 / 1

A nzahl  d er zu eval uierend en o b l i g ato ri schen Ko mp etenzen               4
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